
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 
เร่ือง หลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งต้ังบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 

********************** 

  การออกค าส่ังเกี่ยวกับการบรรจุและแต่งต้ังพนักงานส่วนต าบล เป็นอ านาจของนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ตามความในมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  

  ดังนั้น เพื่อให้การบริหารงานภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่านด าเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับบริบทการปฏิบัติงานในปัจจุบันขององค์การบริหารส่วนต าบล     
โคกว่าน และเพื่อให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขในการสอบแข่งขัน พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2560 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
องค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน  จึงประกาศหลักเกณฑ์การบรรจุและแต่งต้ังบุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลโคกว่าน ดังนี้ 
  1. ใหถ้ือปฏิบัติตามความในข้อ 11 ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2544  
  2. ให้ถือปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติในการขอใช้บัญชีกรณีต่าง ๆ และการบรรจุและแต่งต้ัง
ผู้สอบแข่งขันได้ในการสอบแข่งขันเพื่อบรรจุบุคคลเป็นข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่ น พ.ศ. 2562    
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0809.3/ว 4379 ลงวันท่ี 28 ตุลาคม 2562 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

   ประกาศ ณ วันท่ี  3  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖5 
 
 
 
 

(นายจักรพงษ์  หงษ์วิเศษ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกว่าน 

 
 


